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SUPERINTENDENCIA REGIONAL
NO RIO GRANDE DO SUL

PORTARIA N° 178, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2014

O Superintendente Regiona do Trabalho e Emprego no Es-
tado do Rio Grande do Sul, tendo em vista 0 que consta no processo
n.° 46218.007137/2014-54, nos termos do despacho exarado no pro-
cesso em epigrafe e usando da competéncia delegada pela Portaria
SRT/N.° 02, de 25 de maio de 2006, publicada na Secdo Il do Diério
Oficial da Uni&o, de 30 de maio de 2006, alterada pela Portaria N.°
05, de 20 de novembro de 2008 e pela Portaria N.° 06, de 26 de
janeiro de 2010, homologa a Alteracéo no Plano de Cargos e Saléarios
dos funcionérios do Conselho Regional de Medicina do Estado do
Rio Grande do Sul - CREMERS, inscrito no CNPJ sob n.°
91.335.315/0001-54, com sede na cidade de Porto Alegre/RS na Ave-
nida Princesa Isabel, n® 921, ficando expresso que qualquer alteraco
a ser feita no Plano dependerd4 de prévia aprovacdo desta Supe
rintendéncia

NEVITON NORNBERG

PORTARIA N° 179, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2014

O Superintendente Regiona do Trabalho e Emprego no Es-
tado do Rio Grande do Sul, tendo em vista 0 que consta no processo
n.° 46218.017491/2014-97, nos termos do despacho exarado no pro-
cesso em epigrafe e usando da competéncia delegada pela Portaria
SRT/N.° 02, de 25 de maio de 2006, publicada na Secdo Il do Diario
Oficial da Uni&o, de 30 de maio de 2006, alterada pela Portaria N.°
05, de 20 de novembro de 2008 e pela Portaria N.° 06, de 26 de
janeiro de 2010, homologa o Plano de Carreira da empresa Linkjur -

Servigos Administrativos e de Cobrangas Ltda., inscrita no CNPJ sob

n.° 16.612.048/0001-90, estabelecida na cidade de Porto Alegre/RS na
Rua Washington Luiz, n® 820/901, Bairro Centro Histérico, ficando
expresso que qualquer alteracdo a ser feita no Plano dependera de
prévia aprovacdo desta Superintendéncia.

NEVITON NORNBERG

SUPERINTENDENCIA REGIONAL
EM SAO PAULO

PORTARIA N 158, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2014

O SUPERINTENDENTE REGIONAL DO TRABALHO E
EMPREGO NO ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas atri-
buicdes legais, conferidas pela Portaria 716/13, publicada no DOU de
20/05/2013, resolve:

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n° 145 de 23/10/2014,
publicada no DOU de 13/11/2014, Seg&o 1, paginas 147 a 149.

LUIZ ANTONIO MEDEIROS

Ministério do Turismo

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA N° 240, DE 8 DE OUTUBRO DE 2014 (*)

Estabelece as Metas Institucionais do Ministério do Turismo, para fins de concessdo da gratificaco aos servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo, referentes ao sexto ciclo de
avaliagdo da Gratificagdo de Desempenho do Plano Geral de Cargos do Poder Executivo - GDPGPE e terceiro ciclo da Gratificagdo de Desempenho de Atividades de Cargos Especificos -
GDACE, que corresponde ao periodo de 1° de outubro de 2014 a 30 de setembro de 2015.

O MINISTRO DE ESTADO DO TURISMO, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 87, parégrafo Unico, inciso |1, da Constituicdo, e tendo em vista o disposto nos §§ 1° e 2°, do art. 5° do Decreto n°

7.133, de 19 de marco de 2010, resolve:

Art. 1° Ficam estabelecidas as Metas Institucionais do Ministério do Turismo, para fins de concessdo da gratificagdo aos servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo, referentes ao sexto ciclo de
avaliagdo da Gratificagdo de Desempenho do Plano Geral de Cargos do Poder Executivo - GDPGPE e terceiro ciclo da Gratificagdo de Desempenho de Atividades de Cargos Especificos - GDACE, correspondente

a0 periodo de 1° de outubro de 2014 a 30 de setembro de 2015, conforme Anexos | e |, respectivamente, Meta Global e Metas Intermediarias.

Art. 2° Para fins da pontuacdo que estabelece o inciso Il do art. 8° do Decreto n° 7.133/2010, a Meta Global terd peso de cinquenta por cento e as Metas Intermedidrias cinquenta por cento.
§ 1° A média das Metas Intermediérias corresponderd & média ponderada, observando-se os seguintes parametros:

peso 3 para a SNPDTur/MTur;
peso 3 para a SNPTur/MTur;
peso 2 para a SE/MTur; e
peso 2 para 0 GM/MTur.

§ 2° A média de cada &rea referida no § 1° correspondera & média aritmética das Metas Intermedidrias das respectivas Unidades.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

META GLOBAL

ANEXO |

Atingir 55% da meta anual em 55%, no minimo, das iniciativas ou agdes constantes do Plano de Agao 2015.

VINICIUS LAGES

ANEXO I
METAS INTERMEDIARIAS
GABINETE DO MINISTRO - GM
EQUIPE ] ] META INTERMEDIARIA ] PRODUTO UNIDADE
Assessoria de Comunicagéo Social Atender 95%, no minimo, das demandas de impren- [Demanda atendida %
sa
Assessoria Especial de Controle Interno Atender 80%, no minimo, das demandas mensais ex- |[Demanda atendida %
LErNaS
Ouvidoria ] Atender 100% das demandas mensais. ____|Demanda atendida %
Coordenacdo do Gabinete Atender 100% das_demandas que dizem respeito a/Demanda atendida %
direcéo, coordena%o orientacd e ao planejamento
das atividades do inete.
Assessoria Parlamentar éég%der 100% dos requerimentos de informagdes re- |Requerimento atendido %
Idos.
Consultoria Juridica __|Atender 100% das demandas juridicas do MTur. Demanda atendida %
. Assessoria Especial de RelagBes Internacio- |Realizar 20 (vinte) missOes. Missdo realizada Uma
nais
Cerimonial Atender 100% das viagens salicitadas e confirmadas|Solicitacdo atendida %
do Ministro de Estado do Turismo no ambito do
territorio nacional.
SECRETARIA-EXECUTIVA - SE
EQUIPE ] ] META INTERMEDIARIA PRODUTO UNIDADE
Gabinete da Secretaria-Executiva {\_/Itpnldt%ar 100% das agoes inseridas na Agenda de Compe- |A¢do Monitorada %
itividade.
UGE - Unidade de Gestéo Estratégi- (Ffeaﬂzgr, no minimo, 2 (duas) reunides de Avaliagdo do Plano|Reunido realizada Uma
ca e Acao.
UCP - Apoio a0 Prodetur Nacional  [Concluir até 80% a execuc2p fisica dos Contratos de Prestacéo |Atividade Concluida %
de Servicos firmados até '31/12/2014, no ambito do Contrato
de Emprestimo BID 2229/0C-BR - Apoio ao Prodetur Na
cional.
.. CPC - Comissao permanente de Cor- |Atender 50% das demandas anuais. Demanda atendida %
reicéo
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO - SPOA ]
R Coordenagdo-Geral de Recursos Lo-|Redlizar os pagamentos de 100% dos processos administra- [Pagamento realizado %
gisticos ?tvg)% gpos,(t:u,mprldas todas as formalidades legais, em ate 3
rés) dias dteis.
Coordenagdo-Geral de Gestdo de Pes- |Capacitar 200 (duzentos) servidores. Servidor capacitado Um
Coordenacdo-Geral de Convénios %B_\nalisa_r é3).000 (mil) prestacBes de contas de convénios (&rea|Prestacio de conta analisada Um
inanceira).
. Andlisar, conclusivamente, 700 (setecentas) presta-|Prestacdo de contas concluida Um
] cOes de contas de 1.000 (mil) convénios.
Coordenagdo-Geral de Tecnologia da|Alcangar 70% das metas dos prI(D)'| etos/acbes do Plano de Metas|Meta a cancada %
Informagéo Ie ?Acoes de Tl decorrentes do Plano Diretor de Tecnologia da
nformagao.
Coordenacdo-Geral de Planejamento, |Produzir informativos mensais sobre a eficiéncia gerencial, no|Informativo produzido Um
Orcamento e Finangas ambito da execucao orcamentaria e financeira.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014111800078

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
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CTCE - Comissgo de Tomada de Con- |Enviar a CGU, até 30 de setembro de 2015, pelo menos 90%|Processo enviado Um
ta Especial dos processos instaurados ate 2014 que estgjam aptos para
emissao de relatorio na CTCE até 30 de junho de 2015.
SECRETARIA NACIONAL DE POLITICAS DE TURISMO - SNPTur
EQUIPE META INTERMEDIARIA PRODUTO UNIDADE
Gabinete da SNPTur Coordenacdo-Geral |Gerar pelo menos 30 (trinta) convénios de eventos de for- |Convénio gerado Um
de Gestéo e Plangjamento talecimento ao desenvolvimento turistico.
Coordenacdo-Geral de Monitoramento, |Fiscalizar presencialmente 40% dos convénios firmados. |Convénio fiscalizado %
Fiscalizagdo e Avaliacdo de Convénios
Coordenagdo-Geral de Andlise de Proje-|Analisar 100% das propostas, apresentadas no SICONV, |Proposta analisada %
tos para eventos de fortalecimento aos destinos turisticos, com
emissio de parecer de aprovacdo ou rejeicao.
Coordenagdo-Geral de Protego a Infan- |Sensibilizar 500 (quinhentas) pessoas na temética de pre- |Pessoa sensibilizada Uma
cia vencgdo e enfrentamento da exploragdo sexua de criangas e
adolescentes no turismo.
Coordenagdo-Geral de Estudos e Pesqui- |[Elaborar 4 (quatro) relatérios periddicos de monitoramen- |Relatorio realizado Um
sas - DEPES to.
Coordenagdo-Geral de Informactes Ge-
renciais - DEPES
Coordenagdo-Geral de Marketing e Pu- |Realizar 5 (cinco) campanhas de Promog&o do Turismo|Campanha realizada Uma
blicidade - DPMKN Nacional.
Coordenagdo-Geral de Eventos  -|Participar de 7 (sete) eventos de turismo. Evento participado Um
DPMKN
Coordenagdo-Geral de Estruturacdo de|Definir e implantar uma metodologia para a categorizagdo|Acéo realizada ou apoiada um
Destinos - DPROD de destinos turisticos.
Coordenagdo-Geral de Programas de In-|Promover 40 (quarento) agdes de incentivo as viagens com|Produto ofertado Um
centivo a Viagens - DPROD foco em publicos especificos.
Coordenagdo-Geral de Sustentabilidade - |Realizar um curso de capacitacdo para gestores piblicos e|Curso realizado um
DPROD prestadores de servicos turisticos sobre préticas sustentad
veis no setor. (Meta 1.000 (mil) pessoas)
Coordenagdo-Geral de Competitividade e |Elaboracdo de 3 (trés) propostas de marcos regulatorios|Proposta elaborada Um
Inovagdo - DPROD para normatizacdo do setor de turismo.
Realizacdo de 3 (trés) aghes voltadas ao aumento Ac&o realizada Um
da competitividade dos prestadores de servicos turisticos.
Realizacdo de 3 (trés) agles relativas ao cadastro, |Agéo realizada Um
classificagéo e fiscalizac8o dos prestadores de servigos tu-
risticos respectivamente.
Coordenagdo-Geral do CNT - DPROD  |Realizar 4 (quatro) reunides do Conselho Nacional de Tu- |Reunido realizada Uma
rismo.

BEOCRETARIA NACIF%NAL DE PROGRAMAS DE DESENVOLVIMENTO

TURISMO - SNPDTur
EQUIPE META INTERMEDIARIA PRODUTO UNIDADE
Gabinete da SNPDTur Atender no prazo estabelecido, no minimo, 80% das demandas dos 0rg&os|Demanda atendida %
de %ggrog interno e externo, Ministério Plblico e Policia Federal dirigidas
a0 inete.
o Cporden%EO-Geral de Monitoramento e|Supervisionar, no minimo, 5% do nimero de contratos de repasses ce-|Contrato de repasse supervisionado Um
Fiscalizagdo - DIETU lebrados no periodo.
Coordenagdo-Geral de Andlise de Projetos - Em?enhar, observada a disponibilidade de limite orcamentérios, 1.000 (mil) |Contrato de repasse empenhado Um
DIETU contratos de repasses.
is | Slggg@rnagéo-(}eral de Programas Regio- |Acompanhar 100% dos convénios/contratos de repasses em execugao. Instrumento acompanhado %
nais | -
. Analisar tecnicamente, no minimo, 8 prestagtes de contas de con- |Prestacéo de contas analisada uUm
vénios enviadas para andlise.
Apoiar, no minimo, 10 (dez) projetos ou obras de infraestrutura.  |Projeto ou obra apoiado Um
Coordenacdo-Geral de Investimento - DF- Elaborar proposta de Sistema de Informacdo ag Investidor, que perpasse|Proposta de estruturacdo de sistema elaborada um
PIT informagdes sobre ambiente juridico e macroeconémico, oferta de fatores de
producad, oferta e demandas por produtos e servigos, e qualidade de vida.
Coordenagéo-Geral de Financiamento - DF- |Redlizar, a partir de demandas do mercado, 5 (cinco) agoes de negociacdo de|Acao realizada Um
PIT melhoria das condi¢cOes e do montante de crédito 'vigentes, conforme me-
todologia do departamento.
. I(Dilgglr_di_enagéo-Geral do Fundo Gera de Tu- |Financiar, no minimo, 2 (dois) equipamentos turisticos. Equipamento financiado Um
rismo -
is 1 (:Dolgla(lije_rllaqéo-Geral de Programas Regio- |Realizar o acompanhamento de 100% dos convénios em execugao. Acompanhamento realizado %
nais Il -
_ . Analisar tecnicamente, no minimo, 6 (seis) prestagdes de contas de|Prestacdo de contas analisada Um
convénio enviadas para andlise.
derai Blggggrnagéo-Geral de Uso de Recursos Fe- |Realizar acompanhamento de 100% dos convénios em execucao. Acompanhamento realizado %
erais -
_ . Analisar tecnicamente, no minimo, 8 (oito) prestacdes de contas de|Prestacdo de contas analisada Um
convénio enviadas para andlise.
Coordenagdo-Geral_de Producdo Associada|Celebrar 5 (cinco) instrumentos referentes a projetos classificados no ambito|Instrumento celebrado Um
e Desenvolvimento - DCPAT da Chamada Publica de Projetos de Apoio a Produgao Associada ao Turismo
e Desenvolvimento Local n° 01/2014.
Anadlisar a presta(%ao, de contas fina de 10 (dez) instrumentos ce- |Instrumento analisado Um
lebrados em exercicios anteriores.
Monitorar a execucéo de 7 (sete) convénios vigentes. Convénio monitorado um
Monitorar "in loco" 2 (dois) convénios vigentes. Convénio monitorado "in loco" Um
... Coordenacdo-Geral de Qualificagdo e Cer- |Anadisar a prestacdo de contas de 21 (vinte e um) instrumentos celebrados|Instrumento analisado Um
tificacio - DCPAT em exercicios anteriores.
. _ Elaborar Diretrizes para concepcdo da Politica Nacional de Qua- Diretriz elaborada Um
lificagdo em Turismo.
Acompanhar as ag%ﬁ no ambito do Acordo de Cooperagdo ce-|Relatdrio de execucao Um
ebrado entre 0 MTur e 0 rae Nacional.
Pronatec Turismo - DCPAT Firmar 80 (oitenta) Acordos de Cogﬁlera(;éo Técnica com os municipios que|Acordo de Cooperagdo Técnica firmado Um
ardo parte do PRONATEC TURISMO.
. Redlizar 5 (cinco) treinamentos para os demandantes adjuntos (Se- | Treinamento realizado Um
cretarias de Estado e orgaos municipais de turismo) sobre a sistematica do
PRONATEC TURISMO e seus sistemas apoiadores.
Realizar dil ’aéncias presencias em 8 municipios que executam o|Relatério de diligéncia Um
PRONATEC TURISMO.
Coordenagdo-Geral de Plangjamento - DC- |Analisar a prestacdo de contas final e pedidos de reconsideracdo de 5 (cinco) [Instrumento analisado Um
instrumentos celébrados em exercicios anteriores.
Elaborar 0 Termo de Denuncia de 5 (cinco) convénios. Termo de Denuncia elaborado Um
Elaborar Minuta de 5 (cinco) convénios. Minuta elaborada Um

Responder a 100% das demandas dos érgdos de controle.

Demanda respondida

%

vadas pela area técnica.

Habilitar 100% dos proponentes que tiverem suas propostas apro-

Proponente habilitado

%

(*) Republicada por ter saido, no DOU de 9/10/2014, se¢do 2, paginas 77 e 78, com incorregdes do original

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014111800079

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.





